zeppelin universitat

zwischen
Wirtschaft Kultur Politik

Talent

Talent trifft Praxis — Praxis trifft Talente.
So gestalten wir



ZU in Zahlen

1 1 . 1 Betreuungsverhaltnis von Studierenden zu Wissenschaftlern
95 Prozent der Studienstarter machen einen Abschluss
2 . 1 Zwei Coaches aus Wissenschaft und Praxis pro Studierendem
83 Partneruniversitaten weltweit

> 500 Partnerinstitutionen aus Wirtschaft, Kultur, Medien,
Politik und Verwaltung

130 Unternehmensgrindungen aus der ZU

36 Prozent der Studierenden nutzen das
Studiengebihrendarlehen der Sparkasse Bodensee

1 .1 17 Studierende in den 14 Bachelor-
und Masterstudiengéngen

48 Professorinnen und Professoren

1-920 Alumni Stand: Frihjahr 2017

= = - 47°39'31.294"



Leistungspakete | und Il

Sie kénnen Leistungen des TalentCenters in Form von vier Paketen frei wéhlen. Diese
haben eine Laufzeit von bis zu einem Jahr. Alle Preise gelten zuziglich der gesetzlichen

Mehrwertsteuer (19 %).

| TalentPartner: 1.500€ p. a.

unbegrenzte Anzahl an Anzeigen
(Jobs, Praktika, Recruiting-Events)
groRes Unternehmensprofil
Laufzeitverldangerung von Anzeigen
maoglich

eigener Unternehmenszugang

auf unserer Jobbdrse

Hervorhebung von Ausschreibungen
TalentBank-Zugriff

| Social-Media-Bewerbung

| Zusatzstatistik tiber Nutzer

| Logoprésenz an unseren beiden
Standorten sowie auf der ZU-Website

Il TalentFriend: 800 € p. a.

| unbegrenzte Anzahl an Anzeigen
(Jobs, Praktika, Recruiting-Events)

| groBes Unternehmensprofil»

| Laufzeitverldngerung von Anzeigen
moglich

| eigener Unternehmenszugang
auf unserer Jobborse

Leistungspakete Il und IV

lli TalentSeeker: 50 €/350€

| unbegrenzte Anzahl an Anzeigen
(Praktika, Werkstudentenstellen,
Projekte, Abschlussarbeiten)
| kleines Unternehmensprofil?
| Jobanzeigen
| Laufzeit je Anzeige: 3 Monate
| einzeln: 50€
| 10er-Abo/Jahr: 350€

IV TalentStarter: kostenfrei

| unbegrenzte Anzahl an Anzeigen
(Praktika, Werkstudentenstellen,
Projekte, Abschlussarbeiten)

| kleines Unternehmensprofil?

| Job-P| tinB t “ch " grolRes Unternehmensprofil: Ausfuhrliche Darstellung des Unternehmens mit 5 Registern (,Uber uns”, ,Unsere
ob-Flacement n beratungsgesprachen Berufsfelder”, ., Personalpolitik”, ,Standorte”, , Artikel/News"). Hochladen von Bannern und Unternehmensvideos
sowie Einstellen von Stellenangeboten méglich. Artikel/News erscheinen auf der Startseite derjenigen Studierenden,

die diesem Unternehmen folgen.

2kleines Unternehmensprofil: Kurzdarstellung des Unternehmens in Form von ,Uber uns” und . Stellenangebote”




Ubersicht der Leistungspakete

Leistungspakete

| Talent
Partner

Il Talent 1l Talent
Friend Seeker

IV Talent
Starter

Anzeigen (Praktika, Werkstudenten-
stellen, Projekte, Abschlussarbeiten)

kleines Unternehmensprofil

Stellenanzeigen fir Jobeinstieg oder
Jobwechsel

grofes Unternehmensprofil

Laufzeitverlangerung von Anzeigen
moglich

Einstellen von Recruiting-Events

Hervorhebung von Anzeigen

TalentBank-Zugriff

Zusatzstatistik Uber Nutzer

Social-Media-Bewerbung

Kosten (zzgl. 19% MwsSt.) - Anzahl unbegrenzt
Anzeige einzeln (Laufzeit: 3 Monate)

10 Anzeigen (Laufzeit je Anzeige: 3 Monate)

1.500€ p.a.

800€ p.a.
50€
350€

0€



TalentService — Einzelleistungen |

Zusatzlich zu den Leistungspaketen bieten wir Ihnen folgende Einzelleistungen an:

ZUtaten - die Workshop- und Karrieretage

Jedes Jahr im Marz findet unsere aulergewohnliche Karrieremesse mit ca. 30 Organisa-
tionen und rund 500 Studierenden an der ZU statt. Gesprache auf Augenhohe statt Kugel-
schreiberaustausch, Arbeit in Workshops statt Frontalvortrag, konkrete Herausforderungen
statt Standardprasentationen: Bei ZUtaten haben Sie die Mdglichkeit, durch ungewdhnliche
Formate unsere Studierenden intensiv kennenzulernen — langfristige Partnerschaften und
Jobeinstiege nicht ausgeschlossen!

- zu-taten.de

Unternehmensvorstellungen/Workshops

Sie mochten gerne lhre Institution an der ZU im Rahmen eines Vortrags prasentieren,
Workshops oder Case Studies durchfihren und dabei kiinftige Mitarbeiter rekrutieren?
AulRerdem Empfehlungen seitens der ZU fir bestimmte Kandidaten erhalten? Kein Problem!
Setzen Sie sich mit uns in Verbindung und wir besprechen die Einzelheiten.

1.000 € (zzgl. 19 % MwSt.)

Zwischen Wissenschaft & Praxis - die Impulsmanufaktur

Die Zukunft einer Automarke, die Neupositionierung eines Museums oder der Einsatz von
Social Media flr Employer Branding: ZUler bearbeiten bevorzugt Projekte, die einen Perspek-
tivenwechsel bendtigen. Ob ein rein studentisches Team, Doktoranden, wissenschaftliche
Mitarbeiter oder Professoren: Sie entscheiden, wer Ihre Fragestellung bearbeiten soll und
erhalten so den Zugang zu unterschiedlichen Expertisen und Sichtweisen.

- impulsmanufaktur.de

TalentService — Einzelleistungen

Zugriff auf die TalentBank
| Online-Zugang zu den Lebensléufen von Studierenden und Alumni zur Direktansprache
fr offene Positionen
| Auswahl der besten Profile fiir Top-Jobangebote
(Anzeigen, die besonders hervorgehoben werden)
500 €/akademisches Jahr

Einstellen von Recruiting-Events

| Bewerben Sie Ihre Recruiting-Events (iber unsere Jobplattform
und unsere Facebook-Seite.
100 €/Laufzeit: 3 Monate

Interviews/Recruiting-Events am See
| Fihren Sie lhre Bewerbungsgesprache oder Recruiting-Events bei uns am See durch.
Auf Anfrage

Rabatt fiir Mitglieder des ZU Clubs der Alumni | ZUCA

| ZUCA-Mitglieder erhalten einen exklusiven Rabatt von 10 % auf alle Leistungen
sowie die Moglichkeit, Jobanzeigen im Alumni-Newsletter zu vertéffentlichen.
10 % Rabatt auf alle Einzelleistungen



Kontakt

Dr Franziska Schubert-Maier
Leitung TalentCenter

Gerne unterstltzen wir Sie bei der
Planung und Umsetzung lhrer Recrui-
ting-Kampagnen und geben Ihnen Hand-
lungsempfehlungen fir |hre optimale
Prasenz an unseren beiden Standorten!
Fir Ihre Ideen und Winsche sind wir je-
derzeit offen, gerne erstellen wir lhnen
auch ein individuelles Angebot.

franziska.schubert@zu.de
+49 7541 6009 1901

Mehrwertige Angebote

Executive Education
Weiterbildung — fiir uns Impact Education
ZU.DE/EE

PioneerPort
Unser Zentrum fir Unternehmertum
ZU.DE/PIONEERPORT

TalentCenter
TalentPartner fir Unternehmen
ZU.DE/TALENTCENTER

20 Dailp
Digitale Forschungsdelikatessen
ZU-DAILY.DE

Newsletter
Frische Nachrichten aus der Uni
ZU.DE/NEWSLETTER

’ * Wien|
Friedrichshafen |

Impressum

Zeppelin Universitat
gemeinnltzige GmbH
Am Seemooser Horn 20
88045 Friedrichshafen

+49 75416009 1000
info@zu.de


http://www.zu.de/ee
http://www.zu.de/pioneerport
http://www.zu.de/talentcenter
http://www.zu-daily.de
http://www.zu.de/newsletter

»Sle suchen Talente, die hart am
Wind segeln und Sie und lhre
Organisation umhauen?

Wir auch. Nur fraher.”

zu.de/talentcenter


http://www.zu.de/talentcenter

