zeppelin universitat

Dezentralisierung, Digitalisierung und Dekarbonisierung: Die Umbriiche in Stadten und deren kommunalen Unternehmen haben
auch das Anforderungsprofil fiir Fiihrungskréfte verandert. Uber neue Schliisselqualifikationen, den Kampf um digitale

Fachkrafte, Diversity. und einiges-mehr mdchten wir mit lhnen im Rahmen eines Kaminabends diskutieren.

= Mittwoch, 07.09.2022 von 18:00 bis 20:00 Uhr Zeppelin Universitat Friedrichshafen

dP Universitat Friedrichshafen, Seecampus, Am Seemoser Horn 20, 88045 Friedrichshafen
Impulsvortrag von Thorsten Marquardt

Associated Partner der Personalberatung Get Ahead Executive Search GmbH - Nach einem

betriebswirtschaftlichen Studium in Hamburg hat Thorsten Marquardt an verschiedenen
Orten in Deutschland und Schweden gelebt und als Fiihrungskraft international gearbeitet —
u. a. bei BP, Fortum, Stadtwerke Minden, E.ON, MediaMarktSaturn und s.Oliver. Mittlerweile
hat er , die Seite gewechselt” und verantwortet bei GET AHEAD Executive Search in Miinchen
den Bereich ,Clean Technology, Energy & Utility, Transportation”. Hier unterstitzt er seine
Kunden aus der Energiewelt und dem Retail dabei, Personlichkeiten fir Geschaftsfihrer und
Vorstandspositionen zu identifizieren, die Impulse fiir Unternehmen in einer zunehmend
digitalen Zukunft setzen kénnen. Die Executive-Search-Beratung GET AHEAD ist seit (iber 25

Jahren am Markt und in Hamburg, Frankfurt und Minchen vertreten.

Diskussionsrunde mit:
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Prof. Dr. Ulf Papenfufl PD Dr. Stephan Leixnering Dr. Jens Meier

Lehrstuhl fir Public Management stellv. Leiter, Institut Urban Management Sprecher der Geschaftsfihrung,

& Public Policy;ZU Friedrichshafen and Governance, WU Wien Stadtwerke Libeck GmbH

HINWEIS: Die Veranstaltung ist offen fur alle Studierenden und Mitarbeiter:innen der Zeppelin Universitat. Sie ist zugleich Pflicht-Bestandteil des Moduls

,,Digitale Daseinsvorsorge;,Public Entrepreneurship & Leadership” im Studiengang ,,Master in Public Management & Digitalisierung | PMD*



